Projekt Veer Tryg

K@BENHAVNS KOMMUNE

Forvaltning
Afdeling / kontor



Projekt Veer Tryg
-

« Financieret af Styrelsen,
Socialministeriet

» Udlagt til Kebenhavns
Kommune, Sundheds- og
Omsorgsforvaltningen (SUF)



Projekt Vaer Tryg
.

Formal med teknologierne:

= 1 sikkerhed
= 7 tryghed
= 7 selvstendighed



Projekt Veer Tryg
-

5 del-projekter:
I. Mobil med GPS-sporing

2. Intelligente systemer (lys,alarm)
3. Diverse cognitive hjzlpemidler
4. Paro-szlen

5. Brandbeskyttelse m vandtage



Projekt Vaer Tryg
.

Brandforebyggelses-samarbejdet:
= Var Trygi Svendborg

= Beredskabsstyrelsen

« Kgbenhavns Brandvasen

- SUF
= 2 producenter




Projekt Vaer Tryg
.

SUF-interessenter:

= Visiterende instanser
» Hjxlpemi.center/ nodkald
= Forvaltning centralt/ adm.

« Udforererenheder......



Projekt Veer Tryg
-

Proces:
= Vidensindsamling

= Etablere samarbejdsrelationer
(Kbh. Brandvasen)

« Samarbejde med interessenter
» Fundet borgere efter hj.besog
= |nstallation og evaluering




Projekt Veer Tryg

Hjemmebesgg:

Brug af rygestykker og —forklaeder
Hjemmets indretning

Brandhammende tgj/ tekstiler mm
Brandhammende spray

Selvslukkende stearinlys + cigaretter

Glas /spand vand

En eller flere plastplader

En eller flere rggalarmer, evt i flere lokaler



Projekt Veer Tryg
-

Afklares inden installation:

Ansvars- og financieringsforhold
under/ efter projektperioden, fx:

Ejertilladelser/forsikringsforhold
Fejlalarmer

Skade pa apparatur, flytning
Oprydning efter brand, fejlaktivering



Projekt Veer Tryg
-

Ved at vaere klar:

« Brand-demo 13.11.07

» SUF- “fodslag’
Firmaernes tilbud +kontrakt
Godkendelse heraf
Installation/ afpravning
Evaluering




Projekt Veer Tryg
-

Evaluering

» Brandforebyggelses-teknisk
= Visitation/ organisatorisk

» Borger/ pargrendeevaluering
= Drift

= Fremtid



Projekt Veer Tryg
-

Erfaringer:

= Brandforebyggelse kan bedres
= Visitationskriterier udvikles
» Formidling af erfaringer

= Hvem "har aben’ fremover



Projekt Veer Tryg
-

Et pionerarbejde

uden etablerede samarbejder
og entydig organisatorisk
placering/ reference

- men med et alvorligt perspektiv
og potentiale




